
地球環境とともに
　環境マネジメントシステム
　　◎グループ全体の環境への取り組み状況モニタリング
　　◎2009年度の環境関連法規制違反・事故

　低炭素社会形成に向けて
　　◎「平成21年度関東経済産業局長表彰」を受賞/池袋地域冷暖房㈱
　　◎ヒートアイランド対策による感謝状を受領/㈱サンシャインシティ
　　◎所管ビルにて「ECO大賞」を実施/三菱地所㈱、
　　　㈱三菱地所プロパティマネジメント、㈱北菱シティサービス
　　◎自然エネルギーの活用/三菱地所㈱

　循環型社会形成に向けて
　　◎パタノスタースクエアが「2009 Clean City Awards」で「Platinum Award」受賞/
　　　メックユーケー社
　　◎洗車排水リサイクル技術の導入/東京ガレーヂ㈱
　　◎ホテルにおける生ゴミリサイクル/ロイヤルパークホテル

　自然調和型社会形成に向けて
　　◎水槽「サンシャイン サンゴ礁」による海の再現とサンゴ返還プロジェクト/
　　　㈱サンシャインシティ
　　◎OAPタワー「カスケードガーデン」をオープン/オー・エー・ピー マネジメント㈱

　環境負荷低減に向けて
　　◎既存ビルにおけるアスベスト問題への対応/三菱地所㈱

　エコロジカルなひとづくり
　　◎eラーニング/三菱地所㈱

地域・社会とともに
　地域社会との共生
　　◎「ピンクリボンかながわ」（財団法人神奈川予防医学協会内）に寄付/㈱横浜スカイビル
　　◎グリーンフェスタ2009の開催/オー・エー・ピー マネジメント㈱
　　◎非常用食料を地域に提供/三菱地所㈱

　文化・芸術支援
　　◎丸の内ストリートギャラリー/三菱地所㈱
　　◎NHK交響楽団への支援/三菱地所㈱

　環境保全
　　◎名古屋駅地区における清掃活動/三菱地所㈱

お客さまとともに
　お客さまからのご意見を活かして
　　◎販売開始前ルール/三菱地所㈱
　　◎「オーナーズアンケート」の実施/三菱地所ホーム㈱
　　◎マンション管理における「MTコールセンター」の運用/三菱地所藤和コミュニティ㈱
　　◎有料駐輪場の整備/㈱サンシャインシティ
　　◎「エンジェル定期券」の販売を開始/㈱グランドパーキングセンター
　　◎設計監理業務のお客さま満足向上をめざして/㈱三菱地所設計

　安全・安心のまちづくり
　　◎管理組合に「防災セミナー」を実施/三菱地所藤和コミュニティ㈱
　　◎自主衛生管理評価を認定/仙台ロイヤルパークホテル

社員とともに
　活力ある職場づくりに向けて
　　◎「2009ビルマネKids Day」開催/三菱地所ビルマネジメント㈱

　人権や社員の多様性を尊重しあう職場づくり
　　◎障がい者雇用の促進/三菱地所㈱
　　◎「東北地区グループ合同人権研修」を実施/三菱地所㈱、㈱泉パークタウンサービス、
　　　㈱メックアーバンリゾート東北、㈱東北ロイヤルパークホテル

　働きやすい職場をめざして
　　◎米国における職場環境/ロックフェラーグループ社
　　◎社員構成/三菱地所㈱
　　◎健康診断の実施による社員の健康管理/三菱地所㈱

その他の活動報告については、ホームページをご覧ください。
冊子に掲載できなかった以下の活動報告は、三菱地所のホームページでご覧いただけます。
三菱地所ホームページのトップページから「CSR」をクリックして各項目にお入りください。

三菱地所ホームページ「CSR」トップページ　
http://www.mec.co.jp/j/csr/
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